
Stellenausschreibung: Minijob (m/w/d) für Bau- und 
Instandhaltungsarbeiten 
Schwerpunkt: Pflaster- und Außenanlagen 
 
Die Gemeinde Dähre sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine motivierte und 
handwerklich geschickte Unterstützung für unser Team vom Bauhof auf Basis einer 
geringfügigen Beschäftigung (Minijob bis 603 €/Monat). 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

• Pflasterarbeiten: Ausbesserung von Schadstellen an Gehwegen, Parkflächen 
und öffentlichen Plätzen (Aufnehmen, Untergrund begradigen, Neuverlegung). 

• Vorbereitende Arbeiten: Setzen von Randsteinen, Vorbereiten von Planum und 
Bettung sowie Einkehren von Fugenmaterial. 

• Instandhaltung: Reinigung von Pflasterflächen und Rinnen sowie allgemeine 
Pflegearbeiten im Umfeld der befestigten Flächen. 

• Unterstützende Tätigkeiten: Mithilfe bei allgemeinen handwerklichen Aufgaben 
im Gemeindegebiet nach Bedarf. 
 

Was Sie mitbringen sollten: 
• Handwerkliches Geschick: Idealerweise verfügen Sie über Erfahrung im 

Bereich Tiefbau, Galabau oder Pflasterei (auch für Quereinsteiger mit praktischer 
Erfahrung geeignet). 

• Körperliche Belastbarkeit: Die Tätigkeit findet im Freien statt und umfasst 
körperlich fordernde Arbeiten. 

• Zuverlässigkeit: Pünktlichkeit und eine sorgfältige Arbeitsweise sind uns für das 
Erscheinungsbild unserer Gemeinde wichtig. 

• Führerschein: Der Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B ist wünschenswert, um 
Einsatzorte im Gemeindegebiet zu erreichen. 
 

Wir bieten: 
• eine Vergütung entsprechend des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD) im Rahmen der gesetzlichen Minijob-Regelungen. 
• flexible Arbeitszeiten nach Absprache (ideal für Rentner, Studenten oder als 

Nebenverdienst). 
• ein freundliches Team und die Möglichkeit, das Ortsbild von Dähre aktiv 

mitzugestalten. 
Bewerbung: 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann melden Sie sich bitte bis zum 27.02.2026 bei: 

Gemeinde Dähre 
Jan Meine, Energiestraße 1, 29413 Dähre 
Telefon: 0152 03222880 
E-Mail: gemeinde.daehre@vg-beetzendorf.de 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung nach den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt 
berücksichtigt. Bitte weisen Sie bereits in Ihrer Bewerbung auf die vorliegende Behinderung hin, damit wir Ihre Interessen 
bestmöglich wahren können. 
Über die Besetzung der Stelle entscheidet der Gemeinderat Dähre. In diesem Zusammenhang werden die Bewerbungsunterlagen 
den Mitgliedern des Gemeinderates zum Zwecke der Beschlussfassung zur Einsicht gegeben. Bewerber(innen), die 
diesbezüglich Einschränkungen machen möchten, müssen dies in ihrer Bewerbung entsprechend kennzeichnen. Mit der Abgabe 
Ihrer Bewerbung erklären Sie sich gleichzeitig einverstanden, dass die für das Auswahlverfahren erforderlichen Daten nach den 
Bestimmungen der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und des Datenschutzgesetzes für das Land Sachsen-Anhalt 
gespeichert und verarbeitet werden. Möchten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen zurück, dann fügen Sie den Unterlagen bitte einen 
ausreichend frankierten Rückumschlag in angemessener Größe bei. Andernfalls erfolgt eine datenschutzkonforme Vernichtung 
nach Ablauf von 6 Monaten nach Bewerbungsfristende. 

mailto:gemeinde.daehre@vg-beetzendorf.de

